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‘Los jefes de las empresas publicas
engrosan lalistade cargosadedo’

El sindicato considera que los gerentes o

directores de los organismos municipales

‘también son puestos de confianza del alcalde’

POR OCTAVI SAUMELL

Comissions Obreres considera
que los169 cargos que estamis-
ma semana ha denunciado que
se han ocupado «a dedo» en el
Ayuntamiento de Tarragonades-
de el mes dejunio de 2007 «atin
podrian ser bastantes mas».
Enestamisma pagina, el sin-
dicato hace publica lalista de
empleos que,asegura, tieneacre-
ditado documentalmente que se

han creado o modificado «sinlos
principios de igualdad y trans-
parenciaque seriandeseables».
Desde CCOOsehallevadoaca-
bounabusquedaenlasactasde
los plenos realizados a lo largo
del presente mandato. Estos se
reproducenenlaediciéndehoy
del Diari.

Concretamente, el sindicato
reafirmalalistade 169 emplea-
dos «creados o otorgadosadedo»,
que sedividen en78 nuevos pues-

tos de trabajo; 51 ocupaciones de
plazas interinas «sin recurrir a
labolsadetrabajointerna»;y40
transformaciones de plazas «que
significan una importante me-
joraeconémica en cada caso».

‘Sin catalogo de empleados’

Desde el sindicato se lamenta
que «lo que no puede ser es que
la carreraadministrativade los
funcionarios dependadeun equi-
po de gobierno». En este senti-
do, el pasado miércoles repre-
sentantes del sindicatollevaron
a cabo una reunién con la con-
cejal encargadade Personal, Do-
loresHerrera (PSC),enlacualle
entregaron un manifiesto en el
que le pedian que se supriman

los 169 cargos que se han otor-
gado «a trabajadores que son
ideolégicamente muy cercanos»
alosdospartidos quelideranel
Ayuntamiento (PSC-ERC).
«Suspoliticasde personal se
han caracterizado de forma con-
tinuadaporactuacionesdedes-

CCOQindicaqueen
el consistorio se han
creado 78 nuevas
plazas desdejunio

de 2007

consideracién hacialos emplea-
dos municipales, potenciando
algun colectivo determinadoen
detrimentodelamayoriadetra-
bajadores municipales», se afir-
ma desde CCOO.

Desde el sindicato se asegu-
raque el consistorionodispone
de ningun catdlogo de puestos
de trabajo. «Poresto,no se pue-
denmotivarlas modificaciones
que se estanrealizando enla plan-
tilla municipal. El consistorio
debe elaborar este documento
cuanto antes», aseguran fuen-
tes del sindicato.

CCOOcreequelascontrata-
ciones por viade urgenciasolose
debenllevaracaboencasosde «ex-
trema» necesidad. «Estd claro
que en la mayoria de los ejem-
plosdel Ayuntamientono esasi»,
indican los representantes de
los trabajadores, quienesrecuer-
dan que el PSC denuncid en va-
rias ocasiones este tipo de con-
trataciones cuando estabaenla
oposicién. «Elanterior gobierno
hacia exactamentelo mismo. No

78 PUESTOS DE TRABAJO CREADOS

Nuevos empleos. Elsindicato CCOO lamenta que el Ayun-
tamiento de Tarragonano dispone de ningutin catdlogo delos
puestos detrabajo. De estaforma,seglinafirmanlosrepre-

sentantes de los 1.106 trabajadores municipales, «no se
puede motivar lanecesidad de crear un nuevo puesto,como
hasido el caso que se hadado en numerosas ocasiones.

Asimismo, desde CCOO sedenunciaqueel equipode go-
bierno «no nos hamostrado ningtininforme sobre los mo-
rivos de la creacién de estas plazas».

Puesto Fecha Puesto Fecha Puesto Fecha Puesto Fecha Puesto Fecha
1.Cap de Compres 16-7-07 | 16.Coordinador Finances 20-8-07 | 31.CapProcessosSelectius  28-1-08 : 48.Cap Unitat Projectes 28-1-08 | 63.CapBestretesCaixaFixa  28-1-08
2. Director Palau 16-7-07  17.CapdePlanejament 8-9-07 | 32.CapServeis Ordenacié 28-1-08 . 49.Cap Técnic Espai Dona 28-1-08 | 64.CapParcsilardins 28-1-08
3.Cap RRHH 16-7-07  18.CapExecucié urb. 8-9-07 | 33.TécnicCorrecciéTextos  28-1-08  50.Cap Dep.Esports 28-1-08 = 65.CapRelacions Ciutadanes 28-1-08
4.Asesor seguridad 16-7-07 . 19.Cap de Recaptacid 8-9-07  34.CapCom.Corporativa 28-1-08 | 51.Cap Joventut 281-08 = 66.Capadm.GabinetAlcadia 21-11-08
5.Cap Cultura 16-7-07  20.Director Ensenyament 8-9-07 . 35Técnic Transversal 28-1-08  52.CoordinadorPatrimoni  28-1-08 = 67:Cap Serv‘ei.MobiIitat 21-11-08
6.Assessor ServeisSocials  16-7-07 | 21.Capordernacié Adm. 8-9-07 | 36.Capadm.Comunicacié  28-1-08 | 53.CapAdm.Patrimoni 28108  ©68:Resp.OficinaRRHH 21-11-08
7.Assessor Palau 16-7-07 | 22.Asesor Comunicacio 8-9-07 | 37.Coordinador Premsa 28-1-08 | 54.Regidor Espais Teatrals 28-1-08  09:Cap Tecnchove'ntut' 21°11:08
8.Assessor PSC 16-7-07 : 23.Llicenciada 19-11-07 | 38.Coordinador Disseny 28-1-08 | 55.CapSecci6 Ensenyament  28-1-08 79:CapAdm. antrlbuaons Zee
9.Assessor CiU 16-7-07 | 24.Cap Administrativa 19-11-07  39.Cap Técnic Telecentres 28-1-08  56.CapServei Ocupacié 281-08 | " Cap Mantemmegt CL.JI.tu.ra 2l
: : " : : o 72.Cap Conservacié Edificis  21-11-08
10.Assessor PP 16-7-07  25.DiplomadaT. Social 19-11-07 | 40.Trestécnicsat. usuaris 28-1-08 . 57.Coordinador Insercié 28-1-08 AdiotEnc. Brioada eg
11.Assessor ERC 16-7-07 | 26.CoordinaciéT.Social 19-11-07 | 43.Auxiliaratencié usuaris 28-1-08 | 58.Coordinador Dis.Urba 28-1-08 23 CaJ Mant I.Datrigmoni 2190
12. CoordinadorS.I. 20-8-07 | 27.Diplomat . 19-11-07 | 44. Cap'l'.écniclnsta'l-lac.ions 28-1-08 59.AdjuntUr.t3anisme. 28-1-08 ;g..Esﬁecialis.ta Programacié 23_2_13
13. Coordinador Agenda 21 20-8-07 | 28.CapDep.Registre 28-1-08 | 45.CapSist.Comunicacions  28-1-08 : 60.Cap Gesti6 Urbanisme 28-1-08 friNH .
e : : 76.Cap Biblioteca 29-3-10
14.Cap Gestid de Cultura 20-8-07 : 29.Capgrup OMAC 28-1-08 | 46.Cap Gestor Projectes 28-1-08 . 61.SecretariaSeguretat 28-1-08 -7.Cap técnic Intervencié 29310
15. Cap de Fiscalitzacié 20-8-07 | 30.Cap Negociacid Col. 28-1-08 | 47.CapAdministratiu 28-1-08 | 62.Cap Estudis Econdomics 28-1-08 -8.Encarregat Impremta 29-3-10
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51 INTERINAJES CUBIERTOS

Plazas ocupadas ‘sin acudir alas listas’. CCOO lamentaque mu-
chasdelasvacantes deinterinos se han cubierto sin utilizar las listas de
los concursos publicos realizados por la corporacién local.

Puesto Fecha Puesto Fecha
1.Encarregat voluntaris 19-6-07 | 27.0Oficial 22sonido 7-7-08
2. Técnicdegestiélocal 8-7-07  28.Auxiliaradm. general 14-7-08
3.Mestre de mUsica 1-10-07 | 29.Teécnicgestidlocal 14-7-08
4.Subalternoadm. general 1-10-07 : 30.Auxiliaradm.general 22-7-08
5. Enginyer tecnic 8-10-07 ' 31.Auxiliaradm. general 4-8-08
6.Mestre devioloncel 22-10-07 © 32.Auxiliaradm. general 7-8-08
7.EducadorEscolaBressol  13-11-07 | 33 Técnicotitulat Historia 1-9-08
8. SUb?!tem adm. general 3:12:07 : 34.AgentGuardiaUrbana 15-9-08
9.Auxiliaradm. general -1-08 3¢ Arquedleg 15-9-08
10. Edtfc.ador EscolaBressol  14-2-08 = 6 agentGuardiaUrbana 1-10-08
"'A”X'."f’” adm. general 16:2:08 o Auxiliar adm. general 2-10-08
12.¢9xlll.araddm. gfeperal 18:208 .8 Auxiliaradm. general 8-10-08
13: 7 ECNIC EQUCAco 195230 39. Auxiliar Cooperacién 1-1-09
14. Auxiliaradm. general 20-2-08 o Y

o 40. TecnicaComunicacio 1-1-09
15. Auxiliar adm. general 21-2-08 :

o 41.Dissenyadora 18-1-09
16. Auxiliaradm. general 23-2-08 o :

o Y 42.Tecnic control financer 1-2-09

17. Tecnic Normalitzacio L. 1-3-08 Auxiliarad |
18. Técnicadm. General 33-08 = A3Auxtiaracm.general 202
19. Auxiliaradm. general 1-4-08 @ 4% Ajufjf‘mt ServeisEspecials [193:00
20. Tecnic comunicacié 1-4-08 | 45:Auxiliaradm. general 16:3-09
21.Subalternadm. general 9-4-08 | 46 E‘ngnjnyer Infor.rt\atlc 2074709
22. Técnic fiscalitzacié 21-4-08 | 47.Tecniceducacio 24:8-09
23. Tecnic econdmic 21-4-08 | 48.MestreBateria 1-10-09
24. Auxiliar adm. general 7-5-08 | 49.MestreMdsicalInfantil 1-10-09
25. Técnicadm. general 12-5-08 | 50.MestreGuitarra 14-10-09
26.Enginyer Informatica 1-6-08 : 51.Teécnicadm. General 2-11-09
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creemos que esto sea so6lo co-
sadel Ayuntamientoactual, pe-
roestaclaroqueahoravan muy
rapido», se asegura desde
CCOO.

‘Todavia hay mas’

Estamismasemana,elalcalde
de Tarragona, Josep Felix Balles-
teros (PSC),aseguré queenel
Ayuntamiento «s6lohaynueve
cargos de confianza», que se
dividen en tres del equipo de
gobierno, cinco de los grupos
municipalesyunodelaJuntade
Portaveus. Estos son los tni-
cos que reconoce el gobierno
local. Sin embargo, desde Co-
misiones Obreras se afirmaque
«hay muchos otros que direc-
tamente dependen del even-
tual cese del ejecutivo munici-
pal».

Fuentes del sindicato afir-
man que enlos cdlculoshechos
publicos «no se han contabili-
zadolos correspondientesalas
empresas publicasnidelosor-
ganismos, institutos o patro-
natos municipales». En este
sentido, consideran que todos
los gerentes de las compaiiias
locales podrian ser cataloga-
dos «perfectamente» como
«cargo de confianza»,ademds
de algun presidente, como es
elcasodel de Ematsa.

Paralelamente, estanlos ca-
sosdel Servei Municipal de ’'Ha-
bitatge, del Patronat d’Esports,
del Palau de Congressos o de
los dosinstitutos: elde Serveis
Socials y el de Educacid, «que

Ballesteros sélo
contabilizacomo
cargosde
confianzalos delos

partidos politicos

Elsindicato afirma
queenel pasado

sellevabaacabola
misma politicade

personal’

cuentan con gente de partido
quehasidopuestadirectamen-
te por parte del equipo de gobier-
no».

Portodoello, CCOOasegu-
raque elnimerode personasdel
consistorio que estan realizan-
dofuncionessinhaber pasado
los preceptivos concursos pu-
blicos «es muy elevada» y que
eldinero destinado al pago de
personal «esunauténticodes-
pilfarro, mas cuandoamuchos
de los funcionarios se nos ha
bajado recientemente el suel-
do enun 5%».

osaumell@diaridetarragona.com

40 TRANSFORMACIONES DE EMPLEOS

Cambios de funcién. CCO afirmaque ‘siempresonamas’.

Fecha
1. Depaletaaencargado de sefializacién 19-11-07
2. DeEnginyers Informatica aEnginyers Telecomunicacions 28-1-08
3. DeCap Seccid Planejament Urbanistica Cap de Mapa 28-1-08
4. DeCapde Contractacid d’ObresaCap de Gestié d’Obres 28-1-08
5. DeCoordinador Mitjans Materials a Cap Espais de Treball 28-1-08
6. DeCapde Gestié de CompresaCap de Servei Contractacié 28-1-08
7. DeDirector Serveis BrigadaaDirector de laBrigada 21-11-08
8. DeOperaride Magatzem aEncarregat Magatzem 21-11-08
9. D’Assessor deSeguretata Cap de MobilitatiSeguretat 21-11-08
10. De Cap de Recaptacid a Cap Grup CaixaiBestretes 21-11-08
11. De Cap de Registre GeneralaCap Suport Administratiu 21-11-08
12. D’ Adjunt Seccidé Bénsa Cap Adm. BensidominiPUblic 21-11-08
13. D’Adjunt OberturaEstablimentsaCap Adm. Llicéncies 21-11-08
14. D’ Adjunt Contractacié ObresaCap Adm. Contractacid 21-11-08
15. D’ Adjunt Personala Cap Administratiu de Personal 21-11-08
16. D’ Adjunt Oficialia Major a Cap Adm. Oficialia Major 21-11-08
17. De Cap Gestié Museu Historiaa Cap Adm. Museu Historia 21-11-08
18. D’ Adjunt Exaccions Propietat Imm. A Cap Exaccions 21-11-08
19. D’ AdjuntaCap Urbanismea Cap Adm. Urbanisme 21-11-08
20. D’ Adjunt Cap Comptabilitata Cap adm. Comptabilitat 21-11-08
21. D’Enginyer de Camins A-2a Enginyer Camins grupo A-1 28-11-08
22. D’Enginyer A-2aEnginyer A-1 28-11-08
23. D’Arquedlegdeclase A-2aclase A-1 28-11-08
24. Detécnic Medi Ambient A-2 atécnic Medi Ambient A-1 28-11-08
25. De Técnic Superior Gestié Local A-2a A-1 28-11-08
26. Transformar placadisseny grafic del grupo C-1al A-2 28-11-08
27. DeDirector de Brigadesasubgrupo A-2 28-11-08
28. Unaplacavacant de comunicacié en unadel grupo A-2 28-11-08
29. Placavacant de coordinador cultural enunaC-1 28-11-08
30. Dues placesassistent social A-2 en diplomats Treball Social 28-11-08
32. Produccid cultural passaa Especialista Gesti6 Cultural 28-11-08
33. De Cap deMultesa Cap MobilitatiSeguretat Ciutadana 28-11-08
34. DeAdjuntaCapLlicénciesaCapadm. Llicéncies 28-11-08
35. D’AdjuntaCap Estadisticaa Capadm. Estadistic 28-11-08
36. D’Adjunt Ordenacid Adm.aCap Adm. Ordenaci6 28-11-08
37. D’Adjunt Ensenyamenta Cap adm. Ensenyament 28-11-08
38. DeTecnic A-2de Normalitzacio Lingliisticaa A-1 21-12-09
39. Lavacant de Cap de Mobilitat passaa Director Mobilitat 21-12-09
40. De Cap adm. OficialiaMajoracap adm. Secretaria General 23-2-10

D Uno delos aparatos instalado en uno de los carriles de la Rambla Nova de Tarragona. FoTo: RAQUEL SANS

Analisis de lamovilidad en Tarragona

El Ayuntamiento de Tarragona ha instalado por
todalaciudad aparatos que sirven para contabili-
zar elnimero devehiculos que pasan por cadauno

delosdistintos puntos. Laideaesrealizarunara-
diografia que sirva para mejorar lamovilidad por
las calles de la ciudad.
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